Obrazac 1.3.2. Izvedbeni plan nastave ( sy//abus)

SveuciliSte u Zadru

Izvedbeni plan nastave ( syllabus')

Sastavnica Odjel za nastavnicCke studije u Gospic¢u agl;a&l. 2023./2024.
Naziv kolegija Skolska pedagogija ECTS 3
Naziv studija Integrirani preddiplomski i diplomski uciteljski studij
Razina studija O preddiplomski | O diplomski | X integrirani I O poslijediplomski
Godina studija X 1. 0 2. | 3. I O 4. Os.
Semestar D zimskd oL X IL O 1L o1V ov. O VI
ljetni
Status kolegija X obve?.ni O izbo&ni O izborpi kolegij_koji se nudi Nastavni(':lﬂe DA
kolegij kolegij studentima drugih odjela kompetencije ONE

Opterecenje 2 I P | 1 | S I 0 | \% MreZne stranice kolegija | X DA O NE
Mjesto i'vrijeme petak, 10:00 — 12:15 Jezik/jezici na koj‘i‘ma se izvodi Hrvatski
izvodenja nastave kolegij
Pocetak nastave 1.3.2024. ZavrSetak nastave | 7.6.2024.
Preduvijeti za upis nema
Nositelj kolegija doc. dr. sc. Violeta Valjan Vuki¢

E-mail | vvukic@unizd.hr | Konzultacije |
Izvodac kolegija Jelena Vlahovi¢, prof., predavac

E-mail | jvlahovi@unizd.hr | Konzultacije |
Suradnici na kolegiju dr. sc. Denis Jurkovi¢, visi asistent

E-mail | djurkovic@unizd.hr | Konzultacije | Petak, 8:30-10:00
Suradnici na kolegiju

E-mail | Konzultacije |

) . 5 predavanja X serpiqarii O viezbe O obrazgyanje na O terenska
Vrste izvodenja radionice daljinu nastava
nastave . samost.alni . multirrvledijai O laboratorij O mentorski rad O ostalo
zadaci mreza

Ishodi ucenja kolegija Studenti ¢e nakon odslusanog i uspje$no polozenog ispita moci:

. opisati i objasniti nastanak i poziciju $kolske pedagogije u sustavu
pedagogijske znanosti te nastanak i razvoj Skole od nastanka do
suvremenog doba;

. definirati temeljne pojmove vezane uz $kolu i te ih usporediti,
suprotstaviti i konceptualizirati;

. dati pregled i osnovne odrednice $kolskih teorija;

. definirati i nabrojati vrste $kola, prepoznati njenu zadacu te navesti i
pojasniti njene temeljne funkcije;

e  staviti u odnos Skolu sa drustvenim okruZenjem i $kolskim sustavom;

. identificirati, opisati i analizirati organizacijske aspekte Zivota i rada
skole;

e nabrojati vazne ¢imbenike i objasniti njihovu ulogu u funkcioniranju
zivota i rada Skole;

. objasniti razred kao organizacijsku cjelinu kao i modele upravljanja
Skolom;

e  oblikovati vlastito misljenje o razli¢itim alternativnim pedagoSkim
rjeSenjima u organizaciji $kola te ih staviti u kontekst organizacije skole
kod nas i u svijetu.

Ishodi ucenja na razini programa Studenti ¢e nakon odslu$anog i uspje$no polozenog ispita mo¢i:

. kritic¢ki vrednovati razli¢ite izvore znanja iz podrucja odgoja i obrazovanja

. upravljati nastavnim procesom u promjenjivim uvjetima, uvazavajuci
pedagoska nacela i nacela razlicitosti

e  kreirati kontekst uCenja usmjeren na uéenika uvazavajué¢i individualne
karakteristike ucenika i obiljeZja razvoja

. demonstrirati predanost u promoviranju ucenja, pozitivnih ocekivanja od
ucenika, profesionalizma

. kriticki prosudivati i vrednovati vlastiti rad - poucavanje, rukovodenje
razrednim aktivnostima, procjenjivanje ucenickih znanja.

. organizirati aktivnosti za ukljuCivanje roditelja u odgoj i obrazovanje
njihove djece

pohadanje nastave

O priprema za
nastavu

[0 domace zadace

O kontinuirana
evaluacija

O istrazivanje

1 Rijeci i pojmovni sklopovi u ovom obrascu koji imaju rodno znacenje odnose se na jednak nacin na muski i zenski rod.
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versite O alo I

Nacini praéenja O prakti¢ni rad O eksperimentalni rad O izlaganje O projekt | O seminar
studenata X kolokvij(i) pismeni ispit O usmeni ispit O ostalo:
:’;‘gﬁﬂ pristupanja Maksimalno 4 izostanka te predan i obranjen seminarski rad

Ispitni rokovi

O zimski ispitni rok X ljetni ispitni rok X jesenski ispitni rok

Termini ispitnih
rokova

2 ispitna roka u lipnju 2 ispitna roka u rujnu

Opis kolegija Kolegij pruza uvid u razvoj $kolstva na nasem podrudju te komparativni prikaz skolstva u RH s obzirom na
skolstvo u svijetu. Takoder, daje osnovni uvid u $kolske reforme te, jednako tako, i u fenomen alternativnih
$kola te opéih kritika $kola i $kolskog sustava. Nadalje, studente se upoznaje s didaktickim i metodi¢kim
nacelima koji im mogu pomo¢i u radu, a posebna paZnja se pridaje ocjenjivanju i discipliniranju djece. Skola
kao dio Sire i uZe drustvene zajednice nije izuzeta od dogadaja u istima pa se stoga studente okvirno
upoznaje i s funkcioniranjem $kole na tim razinama. Na koncu, kolegij pokusava zaokruziti sliku skole
usmjeravanjem aktivnosti studenata ka promisljanju i analiziranju buduénosti iste.

Sadrzaj kolegija 1. Uvodno predavanje

(nastavne teme) 2.  Upravljanje razredom

3. Motivacija i poticanje ucenika
4. Ocjenjivanje i pratenje ucenika
5. Domace zadace u Skolskom sustavu
6. Disciplina u razrednom okruzenju
7.  Suradnja s roditeljima
8.  Kolokvij
9. Razvoj alternativnih Skola
10. 0Odgojno-obrazovni sustav Marije Montessori
11.  Jena-plan sustav
12. Waldorfske skole
13.  Kolokvij
14. Sinteza temeljnih sadrZaja kolegija, analiza i vrednovanje pojedina¢nih i skupnih postignuéa
15.  Evaluacija kolegija
Obvezna literatura e  Matijevi¢, M., Bili¢, V.i0pi¢, S. (2016). Pedagogija za utitelje i nastavnike. Zagreb: Skolska knjiga
i Uciteljski fakultet Sveucilista u Zagrebu;
. Vrcelj, S. (2000). Skolska pedagogija. Rijeka: Filozofski fakultet Sveudilita u Rijeci;
. Matijevi¢, M. (2001). Alternativne $kole. Zagreb: TIPEX;
. Glasser, W. (1994). Kvalitetna $kola. Zagreb: Educa.
Dodatna literatura e PuZevski, V. i Strugar, V. (2016). Tebi, ucitelju - Prinosi $kolskoj pedagogiji. Zagreb: Hrvatski

pedagosko-knjiZevni zbor;

. Bili¢, V. iBasi¢, S. (2016): Odnosi u $koli. Zagreb: Uciteljski fakultet SveuciliSta u Zagrebu ;

. StaniCi¢, S. (2006). Upravljanje ljudskim potencijalom u $kolstvu. Odgojne znanosti, 8,2. 515-
533;

e  Thomas, G. (2015). Kratak uvod u pedagogiju. Zagreb: Educa;

. Hentig, Von H. (2007). Kakav odgoj Zelimo: o odgoju za 21. stoljece. Zagreb: Educa;

. Previsi¢, V. (ur.) (2007). Kurikulum: teorije - metodologija - sadrzaj - struktura. Zagreb: Zavod
za pedagogiju Filozofskog fakulteta u Sveudilista u Zagrebu i Skolska knjiga.

Mrezni izvori

www.hrcak.hr; https://sveucilisnaknjiznica.unizd.hr/baze - podataka; Google znalac

Provjera ishoda
ucenja (prema
uputama AZVO)

Samo zavrs$ni ispit

O zavrs$ni O zavr$ni [ pismeni i usmeni O prakti¢ni rad i
pismeni ispit usmeni ispit zavrsni ispit zavrsni ispit
O samo X kolokvij / O X seminarski O prakticni
" , zadaca i zavrsni seminarski rad i zavr$ni P O drugi oblici
kolokvij/zadace o L rad
ispit rad ispit

Nacin formiranja
zavr$ne ocjene (%)

Kolokvij 40% (80% u slucaju da se ispit ne provodi zbog poloZena oba kolokvija), seminar 20%, ispit
£40%

Ocjenjivanje kolokvija
izavr$nog ispita (%)

0-49 % nedovoljan (1)
50-59 % dovoljan (2)
60-79 % dobar (3)
80-89 % vrlo dobar (4)
90-100 % izvrstan (5)

Nacin pracenja

studentska evaluacija nastave na razini Sveucilista

kvalitete O studentska evaluacija nastave na razini sastavnice

O interna evaluacija nastave

X tematske sjednice stru¢nih vije¢a sastavnica o kvaliteti nastave i rezultatima studentske ankete

O ostalo
Napomena / Sukladno ¢l. 6. Etickog kodeksa Odbora za etiku u znanosti i visokom obrazovanju, ,,od studenta se ocekuje
Ostalo da posteno i eticno ispunjava svoje obveze, da mu je temeljni cilj akademska izvrsnost, da se ponasa

civilizirano, s poStovanjem i bez predrasuda*“.

Prema Cl. 14. Etickog kodeksa SveuciliSta u Zadru, od studenata se ocekuje ,,odgovorno i savjesno
ispunjavanje obveza. [...] Duznost je studenata/studentica cuvati ugled i dostojanstvo svih ¢lanova/clanica
sveuciliSne zajednice i Sveucilista u Zadru u cjelini, promovirati moralne i akademske vrijednosti i nacela.
[...]
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Eticki je nedopusten svaki Cin koji predstavlja povrjedu akademskog postenja. To ukljucuje, ali se ne
ogranicava samo na:

- razne oblike prijevare kao §to su uporaba ili posjedovanje knjiga, biljezaka, podataka, elektronickih
naprava ili drugih pomagala za vrijeme ispita, osim u slucajevima kada je to izrijekom dopusteno;

- razne oblike krivotvorenja kao Sto su uporaba ili posjedovanje neautorizirana materijala tijekom ispita;
lazno predstavljanje i nazocnost ispitima u ime drugih studenata; laziranje dokumenata u vezi sa
studijima; falsificiranje potpisa i ocjena; krivotvorenje rezultata ispita“.

Svi oblici neeti¢nog ponasanja rezultirat ¢e negativnom ocjenom u kolegiju bez moguénosti nadoknade ili

popravka. U slucaju tezih povreda primjenjuje se Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata/studentica
Sveucilista u Zadru.

U elektronskoj komunikaciji bit ¢e odgovarano samo na poruke koje dolaze s poznatih adresa s imenom i
prezimenom, te koje su napisane hrvatskim standardom i primjerenim akademskim stilom.

U kolegiju se koristi Merlin, sustav za e-ucenje te MS Teams pa su studentima/cama potrebni AAI racuni.



http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf
http://www.unizd.hr/Portals/0/doc/doc_pdf_dokumenti/pravilnici/pravilnik_o_stegovnoj_odgovornosti_studenata_20150917.pdf

